ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA UNIAO DE LEME
CNPJ: 55.341.010/0001-82

PLANO DE TRABALHO
interACAQ
2021 -

1. DADOS CADASTRAIS - _

Orgao / Entidade Proponente CNPJ

Associagdo Cultural e Esportiva Unido de Leme 55.341.010/0001-82
Endereco

Av. Jodo Arrais F llho 653 Jd. Juana

 Cidade UF CEP DDD / Tel. |E-mail -
Leme SP 13.610-200 |3571-8268 | dirctoriacxccutivai@accul com.br
Banco Agéncia Conta corrente Praca do Pagamento
SICOOB 7.136-6 Leme

Nome da Responsavel ) - |cPF -
 Elder Paulo Pazzelli Francelino B (059.998.328-02

C.L/ f}rgiu Expedidor Cargo Funcio Mandato

13.329.882-6 SSP/SP Presidente Pres Executivo 01/01/2019 31/12/2021
Endereco CEP Telefone

Av. Jodo Arrais, 385 — Jd. Juana, Leme/Sp 13610-200 (19)3571.8268

' Nome do Técnico Responsavel Registro no Conselho ‘Telefone

Daniele Aparecida Ferreira Sartor CRESS 54 19-991291838

CPF. E-mail
289450408-03 | danielyeferreiraf@lgmail.com

C.L/ 'ﬁ_rgﬁﬁ Expedidor
130.561.644-1/SSP-SP

1.2, CNPJ

Numero do CNPJ: 55.341.010/0001-82
Data da Aheﬂma 12/08/1987

Atividade E ::unmmca Prmclpal Servicos de assisténcia social sem a]o_]amento

Atividades Econémicas Secundirias:

Ensino de Esportes;

Qutras atividades esportivas nio especificadas;
Produg¢io de espetaculos circense, de marionetes e similares;
Producio de espeticulos de danga.

2. DO SERVICO
( X ) Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e Garantia de Direitos

2.1- Finalidade Estatutiria

Atuando para a promogio de atividades ¢ finalidades de relevancia publica e social, a ACEUL tem

como fmalidades:

I. Promover, em ambiente sadio, o aperfeicoamento moral, fisico, intelectual, civico dos associados

em geral e principalmente de jovens excluidos socialmente, complementando a agio do Estado;

II. Sugerir, promover, coordenar e executar projetos e programas relacionados com o

desenvolvimento dos esportes ¢ praticas esportivas,
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III. Promover a cultura, defesa e conservagio do patriménio histérico e artistico.

IV. Promover e desenvolver o trabalho voluntario;

V. Promover a assisténcia social em face dos participantes;

V1. Promover gratuitamente a educacfio de forma complementar, a ética, a paz, a cidadania, os direitos
humanos, a democracia, o respeito ao meio ambiente e outros valores universais:

VIL Filiar-se a federacdes e associagdes.

§1° A Associagdo trabalha junto ao individuo, 4 familia e 42 comunidade, com o objetivo de diminuir
as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir ¢ fortalecer vinculos familiares e
comunitarios.

§2° Para os fins deste artigo, a dedicacdo as atividades nele previstas configura-se mediante a
execugo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doacio de recursos
fisicos, humanos ¢ financeiros, ou ainda pela prestacio de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos ¢ a drgdos do setor ptblico que atuem em areas afins, (Lei
9790/99).

2.2. O imovel onde funciona o Servigo é:
() Proprio  ( )Cedido  ( )Pablico ( )Particular (X) Alugado

2.3 — Funcionamento da Instituicio
( X ) segunda-feira

( X ) terca-feira

( X ) quarta-feira

( X ) quinta-feira

{ X ) sexta-feira

{ X ) sabado

() domingo

3. DOS RESPONSAVEIS
3.1 - Coordenador Técnico
Nome: Elder Paulo Pazzelli Francelino

Formacio Profissional: Educador Fisica - —

CPF- 059.998.328-02
'RG: 13.329.882-6 SSP/SP ' Data de Emissio: 24/11/2009

E-mail: elder.francelino(@yahoo.com.br

 Telefone: (19) 99375-9495

3.2 - Responsivel pela Execucio:
Nome: Adriana Eloisa Cancian Pinto
Formagio %ﬁssional: Professora de Educaciio Artistica e Pedagogia
-{.“.PF: 125.040.738-95 o -

-R{}: 19.137.985-2 SSP/SP Edﬂ Emissdo: 25/05/2010

E-mail: adriana.arte(@gmail.com
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[TeIcfc-nc: (19) 99793-6705

3.3 — Responsavel pela Prestacio de Contas:

[ Nome: Roberto Cicaroni Fernandes Jimior

P FFormagio Profissional: Funciondrio Piblico Aposentado
CPF: 070.569.1 .‘}8-55

- RG: 18.307.349-6 Data de Emiss3o: 11/10/2015

E-mail: Ginanceiro/@aceul.com. br

Telefone: (19) 98108-2877

4. DESCRICAO DO SERVICO

| Nome do Projeto: Interacio Periodo de Exccucio
Servico: Inicio Término
( X ) Protecdo Social Basica. Maio/2021 Dezembro/2021

() Protecio Social Especial de Média Complexidade.
() Prote¢d@o Social Especial de Alta Complexidade
Identificacio do Servigo Exccutado

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: servico realizado em grupos, organizado
a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢bes progressivas aos seus usuarios, de acordo
com o seu ciclo de vida, a fim de completar o trabalho social com a familias e prevenir a
ocorréncia de situagGes de risco social. Forma de intervencao social planejada que cna situacdes
desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na constru¢io e reconstrucio de suas historias e
vivencias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares
e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria. Possui cardter preventivo, pautado na
defesa ¢ afirmacdo dos direitos ¢ no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
| vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.
Justificativa da Prupusu:aﬂ

A realidade do municipio de Leme/SP requer uma atencio especial a criancas e adolescentes
que residem em territério de vulnerabilidade social. Atencgiio essa de suporte 4 familia no
processo de convivéncia com a cnianga, adolescente ¢ bem como deles para a comunidade. O
presente projeto visa envolver criancas e adolescentes de 06 a 14 anos de idade, em situaciio de
vulnerabilidade, atendidas pelos CRAS do municipio de Leme/SP, para que possam através de
atividades socioculturais e socioesportivas, expressar sentimentos, sensacdes e emocdes
atribuindo novos significados para os elementos.

Tendo em vista que parte dos trabalhos serdo realizados no domicilio, em virtude da pandemia
do COVID-19, buscamos envolver a familia no desenvolvimento do trabalho, valorizando o
todo processo de criacdo e apresentando para a sociedade lemense. O projeto desenvolvera o
acompanhamento das atividades propostas, objetivando assim trabalhar o que determina as
orientagdes técnicas a Luz do Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo que todas as acdes de
atendimento ao publico deverfo ser organizadas e implementadas no territério de forma a
mmpiemf:ntar aquelas ja desenvolﬁdas pf:lo ‘-:c:nrico de (‘(}nﬁvenc:la e }*crrtalemmentn de
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Famiha (PAIF) para criancas ¢ adolescentes. Estas agdes deverdo contar com uma equipe
composta por profissionais capacitados que executardo o trabalho em parceria com os técnicos
de referéncia dos CRAS.

Segundo o planejamento, os temas trabalbados na area sociocultural serdo voltados para os
desafios enfrentados pelas criancas ¢ adolescentes, em suas diferentes dimensdes possibilitando
ao cidadio criar sua imagem por meio do desenho e posteriormente pintar em espagos piiblicos,
expondo pensamentos criticos da realidade vivenciada, realizando uma Intervencio social
Urbana.

Em rela¢do aos trabalhos de atividades socioesportivas, buscara resgatar antigas brincadeiras e
jogos lidicos, onde as criangas e jovens utilizardo de criatividade, onde serdo desenvolvidas
aptidoes, aliada a superacio de limites e traumas, refor¢cando capacidade e potencialidade do
individuo, numa disputa interna consigo, de forma a prevengio.

O envolvimento dos familiares serd de suma importincia, trazendo assim uma aproximagio
ainda maior dos membros da familia. O intuito do projeto é de promover a inclusdo social, saide,
preservacao de valores morais e o civismo, a valorizacio das raizes e herangas culturais, a
conscientizacio de principios socioeducativos (coeducagdo, cooperagdo, emancipacdo,
totalidade, participaco, regionalismo), a aquisi¢io de valores de direitos e deveres, a
solidariedade, o aprimoramento do desenvolvimento mental, psicomotor e a melhora do
condicionamento fisico, além do trabalho social com familias, de cariter continuado, com a
finalidade de fortalecer e prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso ¢ usufruto
de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

5-OBJETIVOS
3.1 - Objetivo Geral

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacbes de nisco social
e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitana;
Oportumizar o acesso de criancas e jovens em situacao de vulnerabilidade, através de atividades
inovadoras, ndo ofertadas pela prefeitura, de forma a complementar, com oferta de atividades
socioculturals e socioesportivas.

5.2 - Objetivos Especificos

* (Complementar as acGes da familia e comumdade na protegio e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitirio e social ¢ o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;
e Possibilitar a ampliacio do umverso mformacional, artistico e esportivo das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formacio cidada;
= Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensio critica da realidade social e do mundo contemporédneo;

e (Contribuir para a insercio, reinsercio e permanéncia do jovem no sistema educacional.

6 - PUBLICO ALVO
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Criangas ¢ Adolescentes, encaminhados pelos servigos da Protecio Social Basica e Especial. Do
total de atendidos, no minimo 50% (cinquenta por cento) deverd ser composto por publico
prioritario, quais sejam:

Em trabalho infantil;

Em situacio de isolamento;

Vivencia de violéncia e/ou negligéneia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 anos;
Em situagdo de acolhimenio;

Em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;

Situagdo de abuso efou exploracio sexual;

Com medidas de prote¢do do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - ECA — Lei 8.069/1990;
Criancas e adolescentes em situacio de rua;

Vulnerabilidade que diz respeito as Pessoas com Deficiéncia.

7—FORMA DE ACESSO AO SERVICO

{ X ) - Encaminhamentos dos CRAS e CREAS;

( X ) - Demanda espontinea;

( X ) - Encaminhamento da rede SOCIOASSISTENCIAL:

( X ) - Encaminhamento das demais politicas piblicas;

{ ) - Encaminhamento de orzdos do Sistema de Garantia de Dirertos.

8§ -METAS
8.1 — Metas Qualitativas

= [esenvolver nos participantes a adog3o de praticas saudaveis para o desenvolvimento motor,
intelectual e ético das criangas.

* Melhorar o desempenho comportamental do participante, como meio de contimudade no projeto
¢ para contribuir na formagio de um cidaddo dotado de capacidade intelectual.

e Melhorar e fortalecer a capacidade protetiva das famihas e mdividuos em situagio de
vulnerabilidade social

» Prevencio de riscos sociais.

8.2 — Metas Quantitativas

Atender 140 cnangas/adolescentes diretamente nos projetos oferecidos pela instituicio, sendo 420
pessoas indiretamente (familia)

9 - Atividades DESENVOLVIDAS

= Programacdo de Aulas on-line sociocultural através de artes visuais (ensino do Grafite) e das
atividades socioesportivas (brincadeiras e jogos hidicos, entre outras)
e Priticas de grafites em locais a serem disponibilizados pela SADS
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= Reumdes on-line com famibiares e comunidade, com equipe técnica do servigo

10 - METODOLOGIA

O Servigo serd realizado por meio de aulas on-line e presenciais, de acordo com as orientagdes
sanitarias local, em funciio da pandemia de Covid-19.

Os usuanos serdo divididos em grupos formados pelas faixas etanas (Grupo A - 6 a 10 anos e Grupo
B — 11 a 14 anos), organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢ies progressivas aos
seus usuanos, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.

Atividades serdo realizadas em dias 1teis, em turnos de até 04 (quatro) encontros semanais. Todos os
usudrios receberio kits do servigo, de acordo com o acompanhamento escolhido, sendo dois temas:
sociocultural e socioesportivo.

11 - INDICADORES DE AVALIACAQ

a - Metas quaniitativas

Indicadores Instrumental Periodicidade
Percentual minimo de
participantes nas atividades | Lista de presenga nominal com assinatura Mensal
| desenvolvidas _ _
Parhm.pa(;an nas atividades Lista de presenca Mensal
 oferecidas _ _ _
Paruc_ipax;aﬂ das famihias nos (it dep G Naiial
atendimentos _ | A B i
Exposicio, competi¢coes, | , . S .
S Lista de presenca . Ultimo més
b - Metas qualitativas
I  Indicadores 1 Instrumental Periodicidade
Aumento na participacgio efetiva Observagio durante roda de 1
d i Mensal
| durante as reunibes conversa |

Eficacia nos resultados condizentes

| com o planejamento da atividade Entrevistas, questionarios Mensa}”

Plano Individual de atendimento | .

Atendimentos individuais _PIA J Mensal
Evolucdo dos vinculos familiares ?Eﬂ; ndracaal de Sendiiieni Mensal
Acompanhamento escolar Relatério Escolar  Mensal

12 - RECURSOS HUMANOS NO SERVICO
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b, ") CARGA REGIME DE | DATA DE
Nomg | ESCOLARID |ORIGEMDO|  tyncAo | HORARIASE | CONTRATA | CONTRATA

MANAL CAQD CAQ
Superior Emenda Assistente X

A definir I Federal | social _ 10h _ Fl A definir
Superior Emenda ]

ﬂdt.':ﬁmr completo | Federal Coordenador | EDIE i RPF\_ | A definir
- Superior Emenda Orientador ’

A definir | completo | Federal | Social | 20h 1 RPA - A defimir
. Superior Emenda Orientador :

A definir it Federal |  Social | Etf h Bl RPA A definir
: Superior Emenda Gy .

A definir | completo Federal Oficineiro _ 20h RPA B Adeﬁfr

A definir Siperie ERcnd Oficineiro 20h RPA A definir

| completo |  Federal | ]

13 - ENCARGOS TRABALHISTAS E SGCIAIS DOS FUNCIONARIOS A SEREM
REMUNERADOS ATRAVES DA SUBVENCAQO SOCIAL DC FMAS

 FUNCAO: Coordenador
 REMUNERACAO: RS 18.000,00

S ! ENCARGOS IR VALORES EM REAIS

| INSS e 1.286,71 o
R 3.726,79 -

| TOTAL LIQUIDO RPA 12.986,50

| FUN(;,AU* Dnentadﬁr &uml i
RFMUNFRACAB RS 21. ﬁl]l} ﬂﬂ

____ENCARGOS | VALORES EM REAIS L

INSS ) 1.544 40 =
IR . -k 4.645.93
| TOTAL LIQUIDO RPA 15.409,67

| FUNCAO: Orientador Social IT

REMUNERACAO: 20.160,00

. ENCARGOS [ VALORES EM REAIS

|INSS _ i 1.441.44 o
R 4271824
TOTAL LIQUH}(} RP'_A _ 14.44{},32

FUNCAOQ: Oficineiro I
_REMIUNERAQAG. 18.000,00

~ ENCARGOS 1 VALORESEM REAIS
INSS 1286710
IR 372679
| TOTAL LIQUIDO RPA D 12.986,50
| FUNCAO: Oficineiro IT oy ' SR RARG T U ]
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| REMUNERACAO: 10.800,00 : R
A ENCARGOS VALORES EM REAIS
| INSS - 1.286,71 I
IR _ 3.726,79 ]
| TOTAL LIQUIDO RPA 12.986,50 ]
14- PLANO DE APLICACAQO
14.1 - Plano de¢ Aplicacio de Recursos Financeiros
Quantidade de grupos solicitados ou usuarios:
Valor Total da Parceria: R$ 200.000,00
Valor Total projeto
Despesa Item de Despesa Valor mensal R§ RS
Descrito em servigo
1.1 Salano de terceiros Pessoa
1 Recursos _ Fisica
RO 1.2 Encargos e Beneficios Incluso
1.3 FGTS Incluso
2.1 Aluguel de Imdével 0
22 Agua 0
2.3 Luz 0
2.4 Telefone 0
2.5 Internet 0
2.6 Correio 0
2 Custeio 2.7 Alimentacio 0
2.8 Combustivel Locomogio
de equipe para visitas 0
domiciliares
2.9 Pequenas Reformas 0
2.10 Servicos de Terceiros 0
(Pessoa Fisica) R$105.120,00 R$105.120,00
2.11 Servigos de Terceiros R$ 3.500,00 R$ 21.000,00
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[ T
(Pessoa Juridica): Assessoria

Digital, assessoria juridica ¢

assessoria contabil

2.12 Materiais de Escritorio 0

2.13 Materiais para oficina R$ 24.572.64

Sociocultural
2.14 Matenais para oficina

Sociocultural Socioesportiva 41.660,10

2.15 Camiseta personalizada

do projeto - 160 unidades R$5.200,00

2.16 Matenais de limpeza 0

2.17 Produtos de Higiene
Pessoal

Valor Total RS 200.000,00

Especificacbes de gastos:

Recursos Humanos:

O detalhamento de Recursos Humanos foi dividido por 1 coordenador do projeto, 2 Ornientadores
Sociais e 2 Oficineiros, de forma a atender a tipificacfio dos servigos socioassistenciais previstos,
inclusive na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos.

() nimero do quadro de funciondrios tem relacio as 100 familias, sendo 1060 criancas e adolescentes
atendidos diretamente, com média de 300 pessoas atendidas indiretamente.

Servicos de Terceiros Pessoa Fisica:

Como os pagamentos de equipe ocorrerdo por RPA, os valores de PF foram computados em RH.
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica:

Para o desenvolvimento do presente projeto, haveri a necessidade de contratacio de empresa
especializada em plataforma digital, manutencdo de site, controles internos e externos de
acompanhamento haja vista a execucio de oficinas de forma virtual devido a pandemia do COVID
19 — por esse motivo, justifica-se a contrata¢io desse tipo de servico.

Materiais:

Como serdo realizadas 2 oficinas, a entidade concedera 1 kit por usudrio/curso. Esse kit sera utilizado
pelos usuarios a fim de garantir a participagdo nas oficinas cm casa.

Como se trata de 2 tipos de oficinas, os kits serfio compostos da seguinte forma:
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Oficina sociocultural: grafite (70 usudrios)

* Matenial pedagdgico (2 ex de lapis de cor, 2 lapis preto 6B, 2 borrachas, 1 apontador, 1 pacote com
100 folhas de papel sulfite A4, 1 rolo de espuma 15 cm, 1 rolo de espuma de 5 ¢m, 1 bandeja, 4
mascaras descartive] (para ndo respirar tintas durante as atividades).

Ocorrerdo aulas praticas em locais pablicos utilizando tintas em spray, pincel, papel canson, luvas
descartdveis, mascaras com respirador (professor), carvio vegetal, lona plastica, esponjas, fita
adesiva, caneta posca preta.

Valor por KIT — referencia — orgamento mais barato de 3:

Item Qtde | Valor unitirio Valor total
| Caixa de lapis de cor com 12 cores o | R§ 18,99 | R$37.98
| Lapis preto 6B 2 RS 6,35 R$12,70
Borracha - 2 R$095|  RSL90
 Apontador com deposito | R RS$ 1.40 | R$1,40
 Pacote de folhas de sulfite Aﬂr 100 umdades 1 R$8,90 | R$8.90
Rolo de espuma 15 cm bk | ~ R$ 1265 ~ RS512,65 |
| Rolo de espuma 5 cm - 1 | R$655] R$ 6,55
| Bandeja 15 em . E | RS 16,90 | ~R$16,90 |
| Papel canson — pacote com 15 folhas 2 R$19.60|  R$39.20
| Mascara descartavel 4 R$2.60 _R510.40
| Total por Kit: RS148,58 B

Serdo adquiridos 80 KITS considerando que 10 serfio de reserva caso ocorra de aumentar a quantidade
de participantes.

Valor a ser gasto com KITS nessa oficina: R$11.886,40

Outros materiais a serem utilizados pelo Oficineiro para desenvolvimento dessa oficina (pratica):

ftem Qtde | Valor unitirio Valor total
Tinta spray cores diversas - lata 216 | R$38.10 | R$8.229.60
| Lata Tinta litex cor branca - 18 litros | 4 | R$362,36 R$1449.44 |
| Pigmentos xadre diversas cores | 9% |  R$840 R$806.40
| Pinceis atlas 2 - 1 42 | R$9.20 | R$110,40 |
Caixas com 100 unidades Luva descartivel vinil 16 RS 75.90 R$1214.40
~semitalco ) ] | |
| Mascara respirador facial % com ﬁltm R S R$42.60 | R585,20 |
| Pacote carvio vegetal - 20 | R$23.90 | R$478,00 |
Lona Elastlca preta - metro B | 40 | R$3,70 | RS 148,00
_Esponja dupla face comum 120 | R30,70 | R$14.00
Fita adesiva 18 mm com 50 metrosnorolo | 20 | R$3.90 R$78.00
 Caneta posca preta L2 1 R$36.40 | R$72,80
Total: RS12.686,24

TOTAL GERAL DE MATERIAIS NA OFICINA: RS 24.572,64
Oficina socioesportiva:
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Oficinas ladicas - resgates de brincadeiras e jogos (70 usudrios)

» Bolade borracha n. 12, cordas, bastdo, colchonete, cones grandes, bambolé, elistico, step, bexigas,
rolo de fita crepe, 1 par de joclheira.
Nas aulas préticas seriio utilizadas bolas de volei e basquete. A previsio ¢ de adquirir 5 unidades de

cada.

Valor por KIT — referencia — orcamento mais barato de 3:

Item Qtde | Valor unitirio Valor total

Bola de borracha n. 12 b R$39.90 ~ R$39.90
Cordas de pular - 2,20 m i . R$15.40 | R$15.40
Bastdo de madeira - 1 m 1 R$21,90 | R$21,90 |
 Colchonete 1,0X0.60 ) 1 | RS$84,70 | R$84,70 |

| Cones pequenos . R$4. 60| R$4.60 |
Bambolé A - R$860|  R$17.20 |
Elastico para exercicio extensor ) R$84.,20 R$84,20 |
| Stepem EVA 45 x 28 x10 cm 1 | R$155,32 | R$155,32 |

F_}_}_exlgas coloridas — pacote com 5{] mudade 1 | ) R$39_D_[] il R$39,00
| Rolo de fita crepe 24 mm x 50 m 1 R316.85 | R$16.85 |
| Caixa de giz escolar — com 50 unidades 2 'RS$16,00 | R$32,00

| Total por Kit: RS 511,07

Serio adquiridos 80 KITS considerando que 10 serSio de reserva caso ocorra de aumentar a quantidade

de participantes.

Valor a ser gasto com KITS nessa oficina: R$40.885,60
Outros mateniais a serem utilizados pelo Oficineiro para desenvolvimento dessa oficina (pratica):

Total: R$774,50

Item Qtde | Valor unitirio Valor total
Bola de basquete miciagdo 5 R$79.90 R$399.50 |
| Bola de Vélei iniciagdo 5 | R$75,00 | R$375.00

TOTAL GERAL DE MATERIAIS NA OFICINA: RS 41.660,10

OUTROS GASTOS:

¢ Uniforme — camiseta personalizada para usudrios € equipe: 160 UNIDADES

Valor unitario de 3 orcamentos: R$32,50 a unidade. Valor total: R$5.200.00

15 —- PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAQ

DO SERVICO

(X) Recurso Federal
( ) Recurso Estadual



ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA UNIAO DE LEME
CNP]: 55.341.010,/0001-82

( ) Recurso Mumcipal

16- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

a3

l MES , Valor £ Fonte de Recurso
[ Parcela Unica J R$ 200.000,00 | Emenda Parlamentar

17 - CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAQ AS SOCIEDADE CIVIL:
A entidade possui meios proprios de subsisténcia que advém de eventos realizados, doagdes,
voluntariado, parcerias, que permite nio ter sua receita advinda somente de recurso pablico.

18 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

Constitui-se como processo de trabalho um conjunto de atividades e tarefas inter-relacionadas ¢
interdependentes, que tem como objetivo a transformagdo de determinadas situagSes dos usudrios do
servico, bem como suas necessidades. Desse modo serdo considerados indicadores quantitativos
(Processos traduzidos em termos numérico: valores absolutos/ médias e porcentagens) ¢ qualitativos
(processos traduzidos em intensidade ou estado: amplo/ restrito, satisfatério/ insatisfatorio). Para fins
de monitoramento e avaliacio dos servigos executados sio elaborados mensalmente relatorios
estatisticos e circunstanciados. Esses sio enviados a sccretaria gestora do programa. Esse
procedimento acontecer de forma continua, com um sistema de avaliagio e atribuigdo dos referidos
secuimentos:

*Efetividade (Avaliacao do Processo): Verificacio de como o projeto estd sendo conduzido
(aspectos gerenciais e administrativos); sua estrutura metodologica (relagdo do servigo prestado e
publico alvo); as mudangas ou agdes incorporadas ao projeto ¢ os resultados que podem ser avaliados;
- serd avaliado através de pesquisa de satisfagio com usudrios com a frequéncia semestral, a ser
entregue com o relatério circunstanciado, bem como parte integrante da prestagio de contas anual.

*Eficacia (Avaliacio de Resultado): Verificagio do cumprimento dos objetivos especificos e das
metas estabelecidas, verifica-se a estrutura fisica, relatérios técnicos, ficha cadastral dos beneficiarios,
material produzido, material de servicos aplicados, como o piiblico alvo estd reagindo ao método
empregado.

*Eficiéncia (Avaliacio de Impacto): Refere-se aos impactos sociais que os objetivos propostos
causaram sobre o puiblico alvo, bem como as iransformagdes comportamentiais na familia, escola,
comunidade e ambiente em que trabatha.

19 - Prestacio de Contas

A prestagio de contas serd encaminhada mensalmente, no periodo de vigéncia do termo, ao 0rgido
gestor, na forma estabelecida no Decreto Mumcipal n. 6872, de 24 de abril de 2017, bem como as
leis federais que regem as parcerias piblico x privado).

20 - DECLARACAO
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ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA UNIAO DE LEME
CNPJ: 55.341.010/0001-32

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (éredo
publico interessado), para os efeitos e sob as penas de lei, que inexiste qualquer débito, em mora
ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgiio ou entidade da Administracio
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos
deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento;

Leme, (09 de setembro de 2021

Flder Paulo Pam]]] Francelino
Presidente




